POLE ART & HANDICAP DU TISON

CV d’association |

Poitiers | Arts inclusifs, handicap, coopération culturelle

Le Pole du Tison développe des pratiques artistiques inclusives a destination des personnes en situation
de handicap, en lien avec les structures médico-sociales, les familles, les artistes et les partenaires

culturels du territoire.
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MISSION

Favoriser I'accés a la pratique artistique pour
les personnes en situation de handicap, en
développant des projets inclusifs, sensibles et
exigeants, a la croisée des champs artistique,
médico-social, éducatif et sanitaire.

ACTIONS ET PROJETS STRUCTURANTS

Association loi 1901

2023

8, chemin de Tison, 86000 Poitiers
contact@poledutison.com | 06 50 22 55 38

EXPERTISES

* Ingénierie de projets art & handicap

* Pédagogies sensorielles, corporelles et
inclusives

* Coordination de partenariats culture / soin /
social

* Formations et sensibilisation des
professionnel-les

e Cours a 'année 2025-2026 dans plusieurs structures du territoire : Résidence Soleil Bleu / Bleu Soleil,
GEM La Cordée, Foyer de vie La Forét Mauroc, MAS Port d’Attache, Centre hospitalier Henri-Laborit,
Fa Sol Vie, APF France handicap et CESSA / APSA.

» Stages inclusifs menés a la Scéne Maria Casares en octobre 2025 et a la Chapelle de I'lmaginaire de

'APSA en avril 2026.

* Projet de création d’'un orchestre inclusif reunissant classes maternelles et jeunes en situation de
handicap, avec restitutions publiques au Confort Moderne et a La Quintaine en décembre 2025.

e Ateliers et parcours artistiques en musique, théatre, chant, danse, conte, slam, marqueterie, arts
plastiques et création a partir de matériaux de récupération.

PUBLICS ACCOMPAGNES

e Enfants, adolescent-es et adultes en situation de handicap.
* Structures médico-sociales : IME, MAS, FAM, ESAT, foyers de vie, établissements de santé et

structures associatives.

* Familles, aidant-es et professionnel-les du soin, de I'éducation et de la culture.



CHIFFRES REPERES

250 20 50 h 300
bénéficiaires directs professionnel-les formé-es de cours hebdomadaires participant-es aux
restitutions

RESEAU ET PARTENAIRES

Le Péle du Tison développe ses actions en coopération avec des structures médico-sociales, des
établissements de santé, des collectivités et des lieux culturels du territoire. Parmi les partenaires et lieux
mobilisés ou mentionnés dans les projets figurent notamment :

* APSA / CESSA /IRJS, MAS Port d’Attache, GEM La Cordée, Résidence Soleil Bleu / Bleu Soleil,
Foyer de vie La Forét Mauroc, APF France handicap, Centre hospitalier Henri-Laborit, Fa Sol Vie.

* Confort Moderne, La Quintaine, Scéne Maria Casarés, Chapelle de I'lmaginaire.

* Ville de Poitiers, Grand Poitiers, Région Nouvelle-Aquitaine, DRAC Nouvelle-Aquitaine et autres
partenaires publics et privés engagés pour l'inclusion.

RECONNAISSANCES ET APPUIS

e Lauréat ESS de Grand Poitiers pour le développement d’'un tiers-lieu inclusif.

« Soutien de la Caisse des Dépéts et accompagnement France Active - La Place de 'Emergence.

* Accompagnements structurants : Pop Incub, Guid’Asso et dispositifs d’'innovation sociale.

POSITIONNEMENT

Le Péle du Tison se positionne comme un acteur de référence a l'interface entre création artistique, inclusion,
coopération territoriale et innovation sociale. Son approche repose sur la qualité des interventions, la
complémentarité des disciplines et la capacité a construire des réponses adaptées aux besoins des
personnes et des structures.

PERSPECTIVES

¢ Consolider un lieu ressource dédié a 'art, au handicap et aux pratiques de soin associées.

e Développer les formations a destination des conservatoires, des professionnel-les du médico-social et
des partenaires culturels.

e Poursuivre les coopérations nationales et européennes autour des pratiques artistiques inclusives.

Contact : Cindy Clech | coordination et développement | poledutison.com




